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Besoldung an Realschulen, HRSen und Oberschulen

Gleiche Arbeit ~ ungleicher Lohn

Sowohl Lehrkrafte mit A 13 als auch Lehrkrafte mit A 12 leisten an
Realschulen, HRSen und Oberschulen gleiche Arbeit bei
ungleicher Bezahlung !

Fur Kolleginnen und Kollegen an Realschulen, HRSen und
Oberschulen gilt demnéachst:

Nur Realschulkolleginnen und -kollegen , die zurzeit nach A 12
besoldet werden, kdnnen eine Hohergruppierung nach A13 in
Zusammenhang mit einem Dienstposten erlangen.

Zu den Aufgaben dieser besonderen Dienstposten zahlen u.a.:

die Organisation der Berufsorientierung oder des Schilerinnen-
Austausches
oder die Fachleitung bestimmter Facher.

Ein Problem besteht auch darin, dass die Entscheidung uber die
Vergabe des Dienstpostens allein bei der Schulleiterin bzw. dem
Schulleiter liegt.

Die GEW fordert:

Gleiche Besoldung mit A13 fur alle
Kolleginnen und Kollegen an
Realschulen, HRSen und Oberschulen
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